
Comment se former aux métiers
de la Silver Economie?

Sous-titre 



Formons ensemble les techniciens de demain!

Association Loi 1901

Créé en 1972 par les organisations professionnelles de l’équipement 
électrique la FFIE et le SERCE

Spécialisée dans la formation des professionnels du génie 
électrique et des réseaux de communication.

Chaque année, Formapelec forme plus de 11 700 salariés de groupes, PME et TPE issus principalement des secteurs du BTP, du tertiaire et de l’industriel partout en France métropolitaine, dans les DOM TOM et à l’étranger.
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Formapelec est au service des entreprises pour les accompagner dans 
tous leurs projets!

31 salariés  6 sites    CA 7 M€

Formapelec a pour unique ambition d’apporter aux professionnels 
une réponse efficace, adaptée et de qualité.

Formapelec a développé depuis 2003 une activité de certification 
de personnes dans le domaine des monteurs en canalisations 
électriques souterraines.
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Formapelec anime des formations liés aux besoins
de la Silver Economie
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Les formations Silver Economie

Stages déjà disponibles dans les secteurs impactés par la Silver 
économie:

- L’habitat: logements adaptés, domotique:
Smart Home, Smart Building et bâtiment connecté

- La sécurité et l’autonomie:
Sécurité, intrusion, contrôle d’accès, vidéosurveillance

- La communication et la santé:
Internet, objets connectés…

Sans oublier la possibilité de monter des stages spécifiques
en fonction des besoins
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Qu’est-ce que le FNE?
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Qu’est-ce que le FNE Formation?

Le FNE c’est le Fonds National de l’Emploi
Afin de faire face aux nouveaux enjeux, comme:
les pouvoirs publics ont souhaité favoriser l’accès à la formation dans ces 3 domaines.

La transition écologique

La transition numérique

Grands événements sportifs comme les Jeux Olympiques et Paralympiques 2024,

Les pouvoirs publics ont souhaité favoriser l’accès à la formation dans ces 3 domaines.
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Quel financement est mis en place auprès de mon OPCO?

Taux de prise en charge du FNE

➡ Petite entreprise moins de 50 salariés(1):  70%

➡ Moyenne entreprise de 50 à 250 salariés(2): 60%

➡ Grande entreprise plus de 250 salariés(3): 50%

(1) Petite entreprise : entreprise qui emploie à l’échelle du SIREN ou du groupe le cas échéant, moins 
de 50 personnes et dont le chiffre d’affaires annuel ou le total du bilan annuel n’excède pas 10 M€

(2) Moyenne entreprise : entreprise qui emploie à l’échelle du SIREN ou du groupe le cas échéant, 
moins de 250 personnes et dont le chiffre d’affaires annuel n’excède pas 50 M€ ou dont le total du bilan 
annuel n’excède pas 43 M€.

(3) Grande entreprise : entreprise n’entrant pas dans les 2 autres catégories
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Quel calendrier?

Vous avez jusqu’au 15 décembre 2023 pour déposer vos 
dossiers auprès de votre OPCO afin que ce dernier 
puisse le traiter avant la date butoir du 31/12/2023 !

Attention, le 1er janvier 2024, il sera trop tard pour 
déposer un dossier.
 
Les formations financées pourront être réalisées jusqu’au 
31 décembre 2024.

➡ Disponible sous Calaméo:

https://www.calameo.com/books/007484716ac0a5f404499
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Qu’est-ce qu’une POEC ?

Présentation des POEC



Qu’est-ce qu’une POEC ?

La POEC “Préparation Opérationnelle à l’emploi collective” est un dispositif de formation qui permet 
de former des personnes en recherche d’emploi sur des métiers particulièrement recherchés dans votre 
secteur d’activité.

- Pourquoi une POEC ?
- Qui finance les POEC ?
- Le rôle des POEC dans la “SILVER ECONOMIE” 
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Quels sont les avantages d’une POEC ?

1/ Sécuriser votre embauche grâce à la formation du candidat en amont

2/ Bénéficier du financement de la formation par votre OPCO et pôle emploi

3/ Bénéficier de l'accompagnement de votre OPCO mais également du centre de formation

4/ Retour d’expérience 76% des stagiaires ayant suivi une POEC sont en emploi à l’issue de la formation
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Lepeltier Christophe Ali-Bakir Taïeb
Directeur du Développement Directeur Région Secteur Nord
06 59 43 03 47 06 98 01 46 04
clepeltier@formapelec.fr talibakir@formapelec.fr

Contacter l’entreprise Formapelec
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Vous trouverez après 
cette slide la suite 
de la présentation 
ainsi que des éléments 
complémentaires 
à l’intervention

Annexe



Catalogue Formations FNE

Catalogues de formations

Catalogue 
Formations 2024


